
S T A T U T
UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU W RYBNIKU

z dnia 24 sierpnia 2023r.

Rozdział I
Nazwa, teren działania, siedziba Stowarzyszenia, charakter.

                    § 1

Stowarzyszenie nosi nazwę Uniwersytet Trzeciego Wieku w Rybniku, w skrócie:
UTW Rybnik.

     § 2

Terenem działania UTW Rybnik jest miasto Rybnik. Czas działania - nieokreślony.

§ 3

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną, jest zarejestrowane na podstawie 
obowiązującego prawa oraz działa zgodnie z konstytucyjnym porządkiem prawnym 
Rzeczypospolitej Polskiej i ma status organizacji pożytku publicznego.

       § 4

Skreślony Uchwałą nr 4 Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczego z dnia 25 sierpnia 2020r.

§ 4a

Stowarzyszenie ma prawo używania pieczęci. Treść i formę pieczęci ustala Zarząd. 

§ 5

Stowarzyszenie jest organizacją społeczną przeznaczoną dla osób starszych, bez względu na 
ich wykształcenie, mającą na celu: integrowanie społeczności trzeciego wieku, nieustające 
kształcenie, rozwój osobowy, promocję zdrowego stylu życia, rozwijanie i kontynuowanie 
różnorodnych zainteresowań.

Rozdział II
Zadania i sposoby ich realizacji.

§ 6
Działalność UTW Rybnik ma na celu:

1/ integrację i aktywizację społeczną osób starszych,
2/ pomoc w wychodzeniu z osamotnienia lub załamania psychicznego,
3/ promowanie nauki, edukacji, oświaty, kultury, sztuki i ochrony dóbr kultury i tradycji
    dla zachowania i zwiększenia sprawności intelektualnej, psychicznej i fizycznej,
4/ propagowanie zasad kulturalnego współżycia społecznego,



5/ upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
6/ uczestniczenie w badaniach naukowych,
7/ udzielanie pomocy charytatywnej,
8/ podtrzymywanie tradycji narodowych oraz rozwoju świadomości narodowej,
9/ ochronę i promocję zdrowia,

    10/ ochronę praw kobiet oraz działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
    11/ wspomaganie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych,
    12/ promowanie działalności wydawniczej,
    13/ popularyzację ekologii i ochrony zwierząt oraz ochronę dziedzictwa przyrodniczego,
    14/ popularyzację zasad porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz przeciwdziałania 
         patologiom społecznym,
    15/ upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich 
          a także działań wspomagających rozwój demokracji,
    16/ promocję i organizację wolontariatu,
    17/ zaznajamianie i propagowanie wśród lokalnej społeczności programu Unii
         Europejskiej i jego rozwiązań w zakresie polityki społecznej, kulturowej i kontaktów 
         między narodami Unii.

§ 7

UTW Rybnik realizuje swoje cele statutowe przez nieodpłatną i odpłatną działalność pożytku 
publicznego w szczególności:

1. nieodpłatnie przez:
  a / udostępnianie członkom pomieszczeń na działalność edukacyjną i klubową,
  b / organizowanie wykładów wybitnych specjalistów z różnych dziedzin nauki, 

  a w szczególności medycyny, biologii, prawa, socjologii, ekonomii, techniki, historii, 
 sztuk pięknych, wiedzy o ziemi, psychologii oraz literatów, podróżników, polityków i in.

  c / zajęcia seminaryjne w sekcjach zainteresowań,
  d / koła zainteresowań rozwijające własną działalność członków np. muzyka, sztuki

  plastyczne, robótki ręczne, filatelistyka, gry towarzyskie, pamiętnikarstwo, filmy i in.
  e / samopomoc koleżeńską członków,
  f / zajęcia praktyczne z zakresu kultury fizycznej,
  g / konwersacje językowe,
  h / pracę społeczną członków indywidualną i grupową ,
  i / organizowanie pomocy charytatywnej ,
  j / współpracę z innymi organizacjami pozarządowymi i władzami lokalnymi przy 
        realizacji wspólnych zadań.

2. Odpłatnie przez:
  a/ lektoraty języków obcych,
  b/ naukę obsługi komputerów,
  c/ wycieczki turystyczne i krajoznawcze,
  d/ imprezy okolicznościowe,
  e/ zajęcia sportowo – rekreacyjne.
  f/ wyrób i sprzedaż przedmiotów artystycznych
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§ 8

UTW Rybnik współpracuje z:
  1/ organami samorządowymi Rybnika i regionu, 
  2/ instytucjami i organizacjami o pokrewnych celach, w tym z krajowymi uniwersytetami
      trzeciego wieku i innymi,
  3/ zagranicznymi organizacjami seniorów, w tym uniwersytetami trzeciego wieku i ich 
        międzynarodową federacją.
.

                    § 9

UTW Rybnik prowadzi akcje informacyjne i propagujące swoją działalność między innymi
za pośrednictwem: środków masowego przekazu i plakatów oraz innymi dostępnymi 
sposobami.

           § 10

UTW Rybnik może prowadzić działalność gospodarczą, w rozmiarach służących realizacji 
celów statutowych Stowarzyszenia.
  

Rozdział III
Członkowie, ich prawa i obowiązki.

           § 11

Członkiem zwyczajnym może zostać osoba fizyczna posiadająca zdolność do czynności 
prawnych oraz pełne prawa obywatelskie.
  
                                                                      § 12
Członkowie UTW Rybnik dzielą się na:
- zwyczajnych,
- wspierających,
- honorowych. 
                                                                      § 13

Członkiem wspierającym może zostać osoba fizyczna lub prawna, która w dowolnej, 
pisemnej formie zadeklaruje: systematyczne płacenie określonej kwotowo, wyższej od 
podstawowej składki członkowskiej lub honorowe świadczenie usług wymienionych w §7.

                                                                 § 14

Godność członka honorowego UTW Rybnik jest nadawana osobie fizycznej lub prawnej za 
szczególne zasługi dla UTW Rybnik drogą uchwały Walnego Zgromadzenia, podjętej na 
wniosek Zarządu lub 1/3 ogółu członków UTW Rybnik. Osobom w wieku powyżej 90 lat
Nadanie godności członka honorowego UTW Rybnik może nastąpić drogą uchwały 
Zarządu.
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                                  § 15

Członek zwyczajny ma obowiązek: 
1/ popierać cele UTW Rybnik i przestrzegać postanowień Statutu,
2/ aktywnie uczestniczyć w pracy i życiu UTW Rybnik,
3/ systematycznie opłacać składki członkowskie o ile, na pisemny wniosek 
    zainteresowanego, nie został całkowicie lub częściowo zwolniony z w/w obowiązku,
4/ wywiązywać się z przyjętych zadań i być lojalnym wobec UTW Rybnik,
5/ przestrzegać zasad kulturalnego współżycia społecznego oraz wzajemnej życzliwości 
      i pomocy koleżeńskiej.

§ 16
Członek zwyczajny i honorowy ma prawo:
1/ biernego i czynnego wyboru do władz Stowarzyszenia,
2/ brania udziału w zebraniach UTW Rybnik i uczestnictwa we wszystkich przejawach 
    jego działalności,
3/ zgłaszania wniosków dot. działalności UTW Rybnik.

  
                                                                     § 17

 1. Członkostwo UTW wygasa na skutek:
     a/ śmierci
     b/dobrowolnego wystąpienia, zgłoszonego na piśmie,
     c/ skreślenia z listy członków z powodu nie wywiązywania się z obowiązków członka,
         m.in. zalegania ponad sześć miesięcy z uiszczaniem składki członkowskiej,
     d/ wykluczenia z powodu nagannego postępowania , godzącego w dobre imię UTW
          lub nieprzestrzegania zasad kulturalnego współżycia społecznego.
2. Skreślenie z listy członków, jak również wykluczenie, następuje drogą uchwały Zarządu,
     od którego służy odwołanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od otrzymania 
     zawiadomienia o skreśleniu lub wykluczeniu. Do chwili rozstrzygnięcia sprawy przez 
     Walne Zgromadzenie Zarząd może zawiesić członkowi prawo korzystania ze wszystkich
     lub niektórych praw członkowskich.

  § 18

Dla prowadzenia swoich spraw, UTW Rybnik może zatrudnić pracownika za odpowiednim 
wynagrodzeniem za pracę.

                                                           Rozdział IV
                     Władze Stowarzyszenia

        § 19
Władzami UTW Rybnik są:
1/ Walne Zgromadzenie,
2/ Skreślony Uchwałą nr 1 Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczego z dnia 24 sierpnia 
2023r.
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2a/ Zarząd UTW Rybnik w składzie: prezes i od 3 do 5 członków
3/ Komisja Rewizyjna w liczbie 3 członków.

       § 20

Kadencja władz UTW Rybnik trwa 4 lata. Wybór odbywa się w głosowaniu tajnym. 
Oddzielnie wybiera się prezesa UTW Rybnik oraz Zarząd i Komisję Rewizyjną.

 
                                                                  § 21

Wybrani członkowie Zarządu między sobą ustalają funkcje tj. zastępców prezesa, sekretarza, 
skarbnika.

§ 22

W przypadku ustąpienia członka władz lub innych zaistniałych okoliczności w trakcie trwania 
kadencji, władzom tym przysługuje prawo kooptacji, z tym, że liczba dokooptowanych nie 
może przekroczyć ½ liczby członków pochodzących z wyboru.

    § 23

1/ Członkowie wszystkich władz UTW Rybnik pełnią swoje funkcje społecznie. 
     a/  Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie za pracę związaną z 
           wykonywaniem obowiązków wynikających ze Statutu UTW Rybnik. 
2/ Członkom stowarzyszenia, pełniącym swoje funkcje społecznie, może przysługiwać:
    a/ dieta,
    b/ zwrot kosztów poniesionych w związku z pełnieniem statutowych obowiązków,
    c/ członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej nie mogą być osobami skazanymi 
        prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego 
        lub przestępstwo skarbowe.

§ 24

Zebrania Zarządu UTW Rybnik, zwoływane przez prezesa UTW Rybnik odbywają się wg 
potrzeb, nie rzadziej niż raz na 3 miesiące. Podjęcie ważnych uchwał wymaga obecności 
przynajmniej połowy ogólnej liczby członków Zarządu; uchwały zapadają zwykłą 
większością głosów w głosowaniu jawnym lub tajnym. W razie równości głosów rozstrzyga 
głos prezesa.

Rozdział V
Walne Zgromadzenie

                                                             § 25

1/ Najwyższą władzą UTW Rybnik jest Walne Zgromadzenie.
2 / W Walnym  Zgromadzeniu uczestniczą członkowie: 
      a/ zwyczajni i honorowi z głosem stanowiącym,
      b/ członkowie wspierający i zaproszeni goście z głosem doradczym.
3/ Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo – Wyborcze jest zwoływane raz na 4 lata, 
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      najpóźniej  w ciągu miesiąca od wygaśnięcia mandatów członków Zarządu.
4/ Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze zwoływane jest co roku w pierwszym kwartale.
5/ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie może zwołać Zarząd w każdym czasie, w winien
    tego dokonać w terminie 3 tygodni na żądanie Komisji Rewizyjnej lub ¼ członków.
      
     

§ 26

1/ Walne Zgromadzenie jest władne do podejmowania uchwał – w pierwszym 
     terminie - przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania; 
     w drugim terminie - bez względu na liczbę obecnych członków.
2/ Uchwały Walnego Zgromadzenia podejmowane są zwykłą większością głosów.

                                 § 27

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:
1/  podejmowanie uchwał dotyczących zadań Stowarzyszenia,
2/  rozpatrywanie wniosków władz Stowarzyszenia i jego członków,
3/  rozpatrywanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej,
4/  udzielanie absolutorium Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
5/  wybór Prezesa, członków Zarządu oraz członków Komisji Rewizyjnej,
6/  nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego na wniosek Zarządu,
7/  uchwalanie regulaminów wewnętrznych,
8/  uchwalanie zmian statutu  zwykłą większością głosów
9/  rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w sprawach członkowskich.

   § 28

1/ Uchwałę o likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie 
     zwołane specjalnie w tym celu. Przepisy § 26 pkt 1 stosuje się odpowiednio. 
2/ Uchwała o likwidacji Stowarzyszenia wymaga większości 2/3 głosów Walnego
     Zgromadzenia.
3/ Uchwała o likwidacji Stowarzyszenia winna określać dla swej ważności sposób
     likwidacji oraz cele na jaki ma być przeznaczony likwidowany majątek.

Rozdział VI
Zarząd

  
§ 29

Do kompetencji Zarządu należy:
 1/ kierowanie Stowarzyszeniem zgodnie ze Statutem,
 2/ reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu,
 3/ zwoływanie Walnego Zgromadzenia ,
 4/ składanie sprawozdań z działalności w okresie kadencji lub udzielanie informacji 
    z działalności międzyzebraniowej Walnemu Zgromadzeniu,
 5/ uchwalanie planów działania Zarządu UTW Rybnik i jego budżetu,
 6/ zarządzanie majątkiem UTW Rybnik,
 7/ przyjmowanie darowizn i zapisów, 
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 8/ decydowanie o sprawach związanych z zatrudnianiem i warunkach pracy pracowników 
     etatowych UTW Rybnik, 
 9/ zwoływanie i przygotowywanie materiałów dla Walnego Zgromadzenia,
10/ powoływanie komisji roboczych,
11/ występowanie z wnioskami o nadanie godności honorowego członka,
12/ przyjmowanie członków wspierających,
13/ podejmowanie decyzji w sprawach majątkowych,
14/ uchwalanie regulaminów i uchwał niezastrzeżonych Walnemu Zgromadzeniu,
15/ podejmowanie decyzji o skreśleniu z listy członków oraz wykluczeniu członka,
16/ innych, niezastrzeżonych dla Walnego Zgromadzenia.

                                                                  § 30

Zarząd reprezentuje na zewnątrz prezes lub upoważniony przez niego członek Zarządu.

Rozdział VII
Komisja Rewizyjna

§ 31

Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków i wybiera spośród siebie przewodniczącego i 
sekretarza.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:
1/  kontrolowanie co najmniej raz w okresie kadencji całokształtu działalności Zarządu 

UTW Rybnik  i co najmniej raz w roku gospodarki finansowej i majątkowej,
2/ składanie przed Walnym Zgromadzeniem sprawozdań ze swej działalności,
3/ wnioskowanie w sprawie udzielania absolutorium ustępującemu Zarządowi UTW Rybnik  
4/ wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia. 
5/ reprezentowanie  Stowarzyszenia  w sprawach umów pomiędzy Stowarzyszeniem 
   a członkiem Zarządu.

   § 32

Członkowie Komisji Rewizyjnej stanowią odrębny od Zarządu i niepodlegający mu organ 
kontroli i nadzoru, a w związku z tym nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać 
z członkami Zarządu w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku 
pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia.
Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą otrzymywać z tytułu pełnienia swych funkcji zwrot 
uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne 
miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa GUS za rok 
poprzedni .

§ 33

( skreślony Uchwałą nr 4 Walnego Zgromadzenia UTW Rybnik z dnia 03.03.2011 – 
zatwierdzoną postanowieniem Sądu Rejonowego w Gliwicach z dnia 25.05.2011, 
sygn. akt GL.X NS – REJ. KRS/006119/11/461)
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                                                            Rozdział VII a
                                                       Rada programowa

                                                                     § 33a

 Rada programowa jest organem doradczym Zarządu UTW i ma zadanie:
1/ dbałość o wysoki poziom edukacyjny UTW 
2/ ustalanie kierunków i tematyki wykładów.

§ 33b

Prezes powołuje i odwołuje Przewodniczącego Rady Programowej, który powinien posiadać 
stopień doktora nauk. Przewodniczący Rady Programowej powołuje i odwołuje członków 
Rady Programowej w liczbie, co najmniej pięciu, przy czym w liczbie tej winien być co 
najmniej jeden pracownik naukowy wyższej uczelni.

Rozdział VIII
Majątek UTW Rybnik

§ 34

Dla realizacji celów statutowych, UTW Rybnik może posiadać nieruchomości, ruchomości 
oraz fundusze.
Na majątek UTW Rybnik składają się:
1/  składki członkowskie,
2/  dotacje, 
3/  darowizny,
4/  środki przekazywane przez sponsorów, 
5/  inne dochody.

                                                                       § 35

  W odniesieniu do majątku UTW Rybnik zabronione jest:
  1/ udzielanie pożyczek lub zabezpieczenie majątkiem UTW Rybnik w stosunku do jego
      członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy 

 pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 
 powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

      drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 
 zwanych dalej osobami bliskimi,

   2/ przekazywanie majątku UTW Rybnik na rzecz członków UTW Rybnik, członków 
       organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku 
       do osób trzecich, w szczególności jeśli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 
       preferencyjnych warunkach,
   3/ wykorzystywanie majątku UTW Rybnik na rzecz członków UTW Rybnik, członków 
     organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku 
     do osób trzecich, chyba że wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu 
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     UTW Rybnik,
  4/ zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 
      uczestniczą członkowie UTW Rybnik, członkowie organów UTW Rybnik lub 
      pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich
      lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

       § 36

Skreślony Uchwałą nr 1 Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczego z dnia 24 sierpnia 2023r.

§36a

Zobowiązania finansowe i majątkowe podpisują w imieniu UTW Rybnik łącznie prezes i inny 
członek Zarządu lub skarbnik i inny członek Zarządu działający łącznie.
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