STATUT

UNIWERSYTETU TRZECIEGO WIEKU W RYBNIKU
z dnia 24 sierpnia 2023r.

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba Stowarzyszenia, charakter.

§1

Stowarzyszenie nosi nazw¢ Uniwersytet Trzeciego Wieku w Rybniku, w skrocie:
UTW Rybnik.

§2

Terenem dziatania UTW Rybnik jest miasto Rybnik. Czas dziatania - nieokreslony.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna, jest zarejestrowane na podstawie
obowigzujgcego prawa oraz dziata zgodnie z konstytucyjnym porzadkiem prawnym
Rzeczypospolitej Polskiej 1 ma status organizacji pozytku publicznego.

§4
Skreslony Uchwatg nr 4 Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczego z dnia 25 sierpnia 2020r.
§ 4a

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci. Tres¢ 1 formg pieczeci ustala Zarzad.

§5

Stowarzyszenie jest organizacja spoteczng przeznaczong dla osob starszych, bez wzgledu na
ich wyksztatcenie, majacg na celu: integrowanie spotecznosci trzeciego wieku, nieustajgce
ksztatcenie, rozw0j osobowy, promocje zdrowego stylu zycia, rozwijanie i kontynuowanie
réznorodnych zainteresowan.

Rozdzial 11
Zadania i sposoby ich realizacji.

§6
Dziatalnos¢ UTW Rybnik ma na celu:
1/ integracje 1 aktywizacj¢ spoteczng 0sob starszych,
2/ pomoc w wychodzeniu z osamotnienia lub zatamania psychicznego,
3/ promowanie nauki, edukacji, o§wiaty, kultury, sztuki i ochrony dobr kultury i tradycji
dla zachowania i zwigkszenia sprawnosci intelektualnej, psychicznej i fizycznej,
4/ propagowanie zasad kulturalnego wspotzycia spotecznego,



5/ upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
6/ uczestniczenie w badaniach naukowych,
7/ udzielanie pomocy charytatywnej,
8/ podtrzymywanie tradycji narodowych oraz rozwoju §wiadomosci narodowe;j,
9/ ochrong i1 promocje¢ zdrowia,
10/ ochrong¢ praw kobiet oraz dzialalnos$¢ na rzecz rownych praw kobiet 1 mezczyzn,
11/ wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych,
12/ promowanie dzialalnosci wydawniczej,
13/ popularyzacj¢ ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego,
14/ popularyzacje zasad porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym,
15/ upowszechnianie 1 ochrong¢ wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobod obywatelskich
a takze dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji,
16/ promocj¢ 1 organizacj¢ wolontariatu,
17/ zaznajamianie i propagowanie wsrdd lokalnej spotecznosci programu Unii
Europejskiej 1 jego rozwigzan w zakresie polityki spotecznej, kulturowej 1 kontaktow
mi¢dzy narodami Unii.

§7

UTW Rybnik realizuje swoje cele statutowe przez nieodptatng i odplatng dziatalno$¢ pozytku
publicznego w szczegdlnosci:

1. nieodptatnie przez:
a / udostepnianie cztonkom pomieszczen na dziatalno$¢ edukacyjng 1 klubowa,
b / organizowanie wyktadow wybitnych specjalistoéw z roznych dziedzin nauki,
a w szczego6lnosci medycyny, biologii, prawa, socjologii, ekonomii, techniki, historii,
sztuk pieknych, wiedzy o ziemi, psychologii oraz literatow, podroznikow, politykow 1 in.
¢ / zajgcia seminaryjne w sekcjach zainteresowan,
d / kota zainteresowan rozwijajace wlasng dziatalnos¢ cztonkow np. muzyka, sztuki
plastyczne, robotki reczne, filatelistyka, gry towarzyskie, pamigtnikarstwo, filmy 1 in.
e / samopomoc kolezenska cztonkow,
f/ zajecia praktyczne z zakresu kultury fizyczne;,
g / konwersacje jezykowe,
h / pracg spoteczng cztonkow indywidualng i grupowa ,
1/ organizowanie pomocy charytatywnej ,
j / wspoltprace z innymi organizacjami pozarzagdowymi i wladzami lokalnymi przy
realizacji wspdlnych zadan.

2. Odptatnie przez:
a/ lektoraty jezykow obcych,
b/ nauke¢ obstugi komputerow,
¢/ wycieczki turystyczne i krajoznawcze,
d/ imprezy okolicznos$ciowe,
e/ zajecia sportowo — rekreacyjne.
t/ wyrdb 1 sprzedaz przedmiotow artystycznych



§8

UTW Rybnik wspoélpracuje z:
1/ organami samorzagdowymi Rybnika 1 regionu,
2/ instytucjami i organizacjami o pokrewnych celach, w tym z krajowymi uniwersytetami
trzeciego wieku 1 innymi,
3/ zagranicznymi organizacjami senioréw, w tym uniwersytetami trzeciego wieku i ich
miedzynarodowg federacja.

§9
UTW Rybnik prowadzi akcje informacyjne 1 propagujace swoja dziatalno§¢ miedzy innymi

za posrednictwem: Srodkéw masowego przekazu i plakatéw oraz innymi dostgpnymi
sposobami.

§10

UTW Rybnik moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, w rozmiarach stuzacych realizacji
celow statutowych Stowarzyszenia.

Rozdzial 11T
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki.

§ 11

Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz petne prawa obywatelskie.

§12
Czlonkowie UTW Rybnik dzielg si¢ na:
- zwyczajnych,
- wspierajacych,
- honorowych.
§13

Cztonkiem wspierajagcym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora w dowolnej,
pisemnej formie zadeklaruje: systematyczne placenie okre§lonej kwotowo, wyzszej od
podstawowej sktadki cztonkowskiej lub honorowe §wiadczenie ustug wymienionych w §7.

§14

Godnos¢ cztonka honorowego UTW Rybnik jest nadawana osobie fizycznej lub prawnej za
szczegblne zastugi dla UTW Rybnik droga uchwaty Walnego Zgromadzenia, podjetej na
wniosek Zarzadu lub 1/3 ogotu cztonkéw UTW Rybnik. Osobom w wieku powyzej 90 lat
Nadanie godnosci cztonka honorowego UTW Rybnik moze nastapi¢ drogg uchwaty
Zarzadu.



§ 15

Cztonek zwyczajny ma obowigzek:

1/ popiera¢ cele UTW Rybnik 1 przestrzega¢ postanowien Statutu,

2/ aktywnie uczestniczy¢ w pracy i zyciu UTW Rybnik,

3/ systematycznie optacac sktadki cztonkowskie o ile, na pisemny wniosek
zainteresowanego, nie zostat catkowicie lub czesciowo zwolniony z w/w obowiagzku,

4/ wywigzywac si¢ z przyjetych zadan i by¢ lojalnym wobec UTW Rybnik,

5/ przestrzega¢ zasad kulturalnego wspotzycia spotecznego oraz wzajemnej zyczliwosci

1 pomocy kolezenskie;j.

§16
Czlonek zwyczajny 1 honorowy ma prawo:
1/ biernego i czynnego wyboru do wtadz Stowarzyszenia,
2/ brania udziatu w zebraniach UTW Rybnik i uczestnictwa we wszystkich przejawach
jego dziatalnosci,
3/ zglaszania wnioskow dot. dziatalnosci UTW Rybnik.

§17

1. Cztonkostwo UTW wygasa na skutek:
a/ $mierci
b/dobrowolnego wystapienia, zgloszonego na pismie,
c/ skreslenia z listy cztonkow z powodu nie wywigzywania si¢ z obowigzkoéw cztonka,
m.in. zalegania ponad sze$¢ miesigcy z uiszczaniem sktadki cztonkowskie;j,
d/ wykluczenia z powodu nagannego postepowania , godzacego w dobre imi¢ UTW
lub nieprzestrzegania zasad kulturalnego wspolzycia spotecznego.

2. Skreslenie z listy czlonkéw, jak rowniez wykluczenie, nastepuje droga uchwaly Zarzadu,
od ktorego stuzy odwolanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od otrzymania
zawiadomienia o skresleniu lub wykluczeniu. Do chwili rozstrzygnigcia sprawy przez
Walne Zgromadzenie Zarzad moze zawiesi¢ cztonkowi prawo korzystania ze wszystkich
lub niektorych praw cztonkowskich.

§18

Dla prowadzenia swoich spraw, UTW Rybnik moze zatrudni¢ pracownika za odpowiednim
wynagrodzeniem za pracg.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§19
Wiadzami UTW Rybnik s3:
1/ Walne Zgromadzenie,
2/ Skreslony Uchwatg nr 1 Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczego z dnia 24 sierpnia
2023r.



2a/ Zarzad UTW Rybnik w sktadzie: prezes i od 3 do 5 cztonkow
3/ Komisja Rewizyjna w liczbie 3 cztonkow.

§ 20

Kadencja wtadz UTW Rybnik trwa 4 lata. Wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym.
Oddzielnie wybiera si¢ prezesa UTW Rybnik oraz Zarzad i Komisje¢ Rewizyjna.

§ 21

Wybrani cztonkowie Zarzadu migdzy sobg ustalaja funkcje tj. zastgpcOw prezesa, sekretarza,
skarbnika.

§ 22

W przypadku ustgpienia cztonka wiadz lub innych zaistniatych okolicznosci w trakcie trwania
kadencji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji, z tym, ze liczba dokooptowanych nie
moze przekroczy¢ Y4 liczby cztonkdéw pochodzacych z wyboru.

§23

1/ Cztonkowie wszystkich wtadz UTW Rybnik petnig swoje funkcje spotecznie.
a/ Czlonkowie Zarzagdu mogg pobiera¢ wynagrodzenie za prace zwigzang z
wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych ze Statutu UTW Rybnik.
2/ Cztonkom stowarzyszenia, pelnigcym swoje funkcje spotecznie, moze przystugiwac:
a/ dieta,
b/ zwrot kosztow poniesionych w zwigzku z pelnieniem statutowych obowiazkow,
¢/ cztonkowie Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osobami skazanymi
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

§ 24

Zebrania Zarzadu UTW Rybnik, zwolywane przez prezesa UTW Rybnik odbywaja si¢ wg
potrzeb, nie rzadziej niz raz na 3 miesigce. Podjecie waznych uchwat wymaga obecnosci
przynajmniej potowy ogoélnej liczby cztonkow Zarzadu; uchwaty zapadaja zwykta
wiekszoscig gloséw w gtosowaniu jawnym lub tajnym. W razie rownos$ci glosow rozstrzyga
glos prezesa.

Rozdzial V
Walne Zgromadzenie

§ 25

1/ Najwyzsza wladzg UTW Rybnik jest Walne Zgromadzenie.
2 /W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg czlonkowie:
a/ zwyczajni 1 honorowi z glosem stanowigcym,
b/ cztonkowie wspierajacy 1 zaproszeni goscie z gtosem doradczym.
3/ Walne Zgromadzenie Sprawozdawczo — Wyborcze jest zwotywane raz na 4 lata,



najpdzniej w ciggu miesigca od wygasniecia mandatow cztonkdéw Zarzadu.
4/ Walne Zgromadzenie Sprawozdawcze zwolywane jest co roku w pierwszym kwartale.
5/ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwota¢ Zarzad w kazdym czasie, w winien
tego dokona¢ w terminie 3 tygodni na zadanie Komisji Rewizyjnej lub Y4 cztonkow.

§ 26

1/ Walne Zgromadzenie jest wtadne do podejmowania uchwat — w pierwszym
terminie - przy obecnosci co najmniej potlowy cztonkow uprawnionych do glosowania;
w drugim terminie - bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

2/ Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow.

§27

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1/ podejmowanie uchwat dotyczacych zadan Stowarzyszenia,

2/ rozpatrywanie wnioskéw wtadz Stowarzyszenia 1 jego cztlonkow,

3/ rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4/ udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5/ wybor Prezesa, cztonkow Zarzadu oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej,

6/ nadawanie 1 pozbawianie godnosci cztonka honorowego na wniosek Zarzadu,
7/ uchwalanie regulamindw wewnetrznych,

8/ uchwalanie zmian statutu zwykla wiekszoscig gtosow

9/ rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawach cztonkowskich.

§28

1/ Uchwatg o likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie
zwolane specjalnie w tym celu. Przepisy § 26 pkt 1 stosuje si¢ odpowiednio.

2/ Uchwata o likwidacji Stowarzyszenia wymaga wigkszosci 2/3 glosow Walnego
Zgromadzenia.

3/ Uchwata o likwidacji Stowarzyszenia winna okresla¢ dla swej waznosci sposob
likwidacji oraz cele na jaki ma by¢ przeznaczony likwidowany majatek.

Rozdzial VI
Zarzad

§ 29

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1/ kierowanie Stowarzyszeniem zgodnie ze Statutem,

2/ reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

3/ zwotywanie Walnego Zgromadzenia ,

4/ sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci w okresie kadencji lub udzielanie informacji

z dziatalno$ci migdzyzebraniowej Walnemu Zgromadzeniu,

5/ uchwalanie planow dziatania Zarzagdu UTW Rybnik 1 jego budzetu,

6/ zarzadzanie majatkiem UTW Rybnik,

7/ przyjmowanie darowizn i zapisow,



8/ decydowanie o sprawach zwigzanych z zatrudnianiem i warunkach pracy pracownikow
etatowych UTW Rybnik,

9/ zwolywanie i przygotowywanie materiatow dla Walnego Zgromadzenia,

10/ powolywanie komisji roboczych,

11/ wystgpowanie z wnioskami o nadanie godnos$ci honorowego cztonka,

12/ przyjmowanie cztonkéw wspierajacych,

13/ podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych,

14/ uchwalanie regulaminow i uchwatl niezastrzezonych Walnemu Zgromadzeniu,

15/ podejmowanie decyzji o skresleniu z listy cztonkoéw oraz wykluczeniu cztonka,

16/ innych, niezastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia.

§ 30

Zarzad reprezentuje na zewnatrz prezes lub upowazniony przez niego czlonek Zarzadu.

Rozdzial VII
Komisja Rewizyjna

§ 31

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech czlonkow i1 wybiera sposrdd siebie przewodniczacego i
sekretarza.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1/ kontrolowanie co najmniej raz w okresie kadencji catoksztattu dziatalnosci Zarzadu
UTW Rybnik i co najmniej raz w roku gospodarki finansowej i majatkowej,

2/ sktadanie przed Walnym Zgromadzeniem sprawozdan ze swej dziatalnosci,
3/ wnioskowanie w sprawie udzielania absolutorium ustepujacemu Zarzadowi UTW Rybnik
4/ wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia.
5/ reprezentowanie Stowarzyszenia w sprawach uméw pomiedzy Stowarzyszeniem

a cztonkiem Zarzadu.

§32

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej stanowig odrebny od Zarzadu i niepodlegajacy mu organ
kontroli i nadzoru, a w zwigzku z tym nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac
z cztonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywac z tytutu petnienia swych funkcji zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzszej niz przecigtne
miesi¢czne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni .

§33

( skreslony Uchwatg nr 4 Walnego Zgromadzenia UTW Rybnik z dnia 03.03.2011 —
zatwierdzong postanowieniem Sadu Rejonowego w Gliwicach z dnia 25.05.2011,
sygn. akt GL.X NS — REJ. KRS/006119/11/461)



Rozdzial VII a
Rada programowa

§33a

Rada programowa jest organem doradczym Zarzagdu UTW i ma zadanie:
1/ dbatos¢ o wysoki poziom edukacyjny UTW
2/ ustalanie kierunkéw i tematyki wykltadow.

§33b

Prezes powotuje i odwotluje Przewodniczacego Rady Programowej, ktory powinien posiadaé
stopien doktora nauk. Przewodniczacy Rady Programowej powotuje i odwoluje cztonkow
Rady Programowej w liczbie, co najmniej pigciu, przy czym w liczbie tej winien by¢ co
najmniej jeden pracownik naukowy wyzszej uczelni.

Rozdzial VIII
Majatek UTW Rybnik

§ 34

Dla realizacji celow statutowych, UTW Rybnik moze posiada¢ nieruchomosci, ruchomosci
oraz fundusze.

Na majatek UTW Rybnik sktadaja sie:

1/ sktadki cztonkowskie,

2/ dotacje,

3/ darowizny,

4/ $rodki przekazywane przez sponsorow,

5/ inne dochody.

§ 35

W odniesieniu do majatku UTW Rybnik zabronione jest:

1/ udzielanie pozyczek lub zabezpieczenie majatkiem UTW Rybnik w stosunku do jego
cztonkow, cztonkoéw organdéw lub pracownikdw oraz oséb, z ktorymi pracownicy
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej osobami bliskimi,

2/ przekazywanie majatku UTW Rybnik na rzecz cztonkéw UTW Rybnik, cztonkow
organow lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich, w szczegdlnosci jesli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

3/ wykorzystywanie majatku UTW Rybnik na rzecz cztonkéw UTW Rybnik, cztonkéw
organdw lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do o0sob trzecich, chyba ze wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu



UTW Rybnik,

4/ zakupu na szczeg6lnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestniczg cztonkowie UTW Rybnik, cztonkowie organéw UTW Rybnik lub
pracownicy oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 36
Skreslony Uchwatg nr 1 Walnego Zgromadzenia Sprawozdawczego z dnia 24 sierpnia 2023r.
§36a

Zobowigzania finansowe 1 majatkowe podpisujg w imieniu UTW Rybnik tacznie prezes i inny
cztonek Zarzadu lub skarbnik i inny cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie.
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